
 چكيده فارسي

  رانيا يدانشگاه علوم پزشك يستاد رانيمد نيبر شواهد در ب يمبتن تيريمد تيوضع يبررس

سلامت كشور هستند. تصم      موجود يسازمان ها  نيو موثرتر نياز مهمتر يكيدانشگاه ها،   .مقدمه:  نيدر چن رانيمد ماتيدر نظام 

سزا  ريتاث ييسازمان ها  شت.     ييب سازمان خواهد گذا ا ر سازمان ها  نيا تيريو مد يريگ ميصم كه ت ييكردهاياز رو يكيدر عملكرد 

 تيوضع يموضوع مطالعه حاضر با هدف بررس نيا تياهم ي. لذا در راستاباشديبر شواهد م يمبتن تيريمد دهد،يقرار م ريتحت تاث

  انجام شد. رانيا يدانشگاه علوم پزشك يستاد رانيمد نيبر شواهد در ب يمبتن تيريمد

سال    يليتحل _ يفيمطالعه حاضر از نوع توص   روش پژوهش: شگاه  رانياز مد ريمد 71 نيدر ب 1398است كه در   يعلوم پزشك  دان

شواهد (اطلاعات دموگراف  يمبتن تيري. ابزار پژوهش پرسشنامه مد  ديانجام گرد رانيا شواهد   يمبتن تيريگانه مد 6منابع  ك،يبر  بر 

نحوه نمونه گيري در اين پژوهش، به صــورت نمونه گيري در دســترس شــواهد) بود. بر  يمبتن تيريو موانع پنجگانه اســتفاده از مد

ــت.  ــاخص هايها داده ليجهت تحلبوده اس ــ از ش ــد ، م ي(فراوان يفيآمار توص جهت ارتباط بين  ) ويارو انحراف مع يانگينو درص

  استفاده شد. اسپيرمنتگي از آزمون همبس متغييرها

داد كه،  شــانن يســازمان يهاو برنامه ماتيدر تصــم رانيمطالعه در خصــوص منابع شــواهد مورد اســتفاده مد يها افتهييافته ها: 

وده است  ب يپژوهش  ياستفاده از منابع شواهد علم   زين زانيم نيو كمتر ياس يس  -يتوسعه اجتماع  يمنبع شواهد، برنامه ها  نيشتر يب

  شد. ييشناسا يميبر شواهد، موانع ت يمبتن تيريمد يريدرصد) مانع بكارگ 16/3(نيشتريموانع ب نيو در ب

ــميم گيري مديران كمترين نقش را   مطالعه يها افتهيباتوجه به  نتيجه گيري: ــواهد علمي در تصـ نتيجه مي گردد كه منابع و شـ

شد دارد كه جاي نگراني دارد كه        سي  ساير منابع برر سبت با  صميم گيري و برنامه  ن سازماني معقول به نظر  در جهت بهبود ت هاي 

سد اقداماتي در جهت مي ساز  ر ساز    يتوانمند  شنا شواهد و    از جمله كارگاه ه رانيمد يو آ شنايي با رويكرد مديريت مبتني بر  اي ا

شفاف سازي نقش و مسئوليت مديران در اتخاذ تصميمات مديريتي انجام گردد و مديران را در مقابل تصميمات اشتباهي كه بدون        

  هيچ شواهد علمي و يا تجربي انجام شده اند، مسئول دانسته و اقدامات اصلاحي انجام گردد. 
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